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Streszczenie

Gospodarowanie czasem jest procesem scisle zwigzanym z podstawowymi uwarunkowa-
niami egzystenc;ji ludzkiej. Czas, jaki mamy do dyspozycji jest precyzyjnie okreslony. Nie mo-
zemy go zwielokrotni¢, cofngc czy sktadowac. Natomiast mozemy nauczy¢ sie nim zarza-
dza¢, aby optymalnie wykorzystaé go w konsekwentnym dgzeniu do celu, ktéorym moze by¢
np. wykonanie konkretnego zadania lub odpoczynek. Czas wolny jest waznym, cho¢ czesto
pomijanym elementem w procesie edukacyjnym, zwtaszcza w trakcie przygotowan do ko-
lokwium lub sesji. Organizm oraz psychika potrzebujg regeneracji, aby efektywnie praco-
wac. Celem artykutu jest identyfikacja sposobdw wykorzystywania czasu wolnego przez stu-
dentéw Politechniki Biatostockiej. W artykule zastosowano metode ilo$ciowa. Przeprowa-
dzono badania ankietowe technikg CAWI (Computer-Assisted Web Interview). Kwestiona-
riusz wypetnito 448 studentéw Politechniki Biatostockiej z 25 réznych kierunkdw studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych. Wyniki wskazaty, ze respondenci dysponujg okoto cztero-
godzinnym czasem wolnym w ciggu doby. Jego wykorzystanie uzaleznione jest od zaintere-
sowan, wieku oraz statusu ekonomicznego badanych oséb.
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Stowa kluczowe

czas wolny, studenci, badania ankietowe, praca, zarzadzanie czasem wolnym
Wstep

Problematyka czasu wolnego miesci si¢ w zakresie zainteresowan zarzadzania,
pedagogiki, psychologii, a takze turystyki i rekreacji. Czas wolny definiowany jest
jako czas bez obowiazkéw, przeznaczony na zajecia dowolne [Pigta, 2014, s. 11].
Jest on waznym, czgsto pomijanym elementem w trakcie etapu edukacyjnego, przy-
gotowan do kolokwium lub sesji. Organizm oraz psychika potrzebujg regeneracji,
aby efektywnie pracowac. Na wybor wykorzystania czasu wolnego majg wplyw za-
interesowania, hobby, wiek, pte¢ oraz status ekonomiczny. Dlatego tez preferencje
studentow i studentek odnosnie do spedzenia czasu wolnego moga si¢ rozni¢ [Lesz-
czewska i Moczydtowska, 2018; Urrea-Cuéllar i in., 2020].

Czas ten moze by¢ wykorzystany na aktywnos¢, ktora wybiera si¢ z wlasnej
woli, przede wszystkim na odpoczynek, zabawg, prace nad rozwojem osobistym,
rozrywke, czy wczasy. Kiedy czas wolny stat si¢ dobrem powszechnym, powstaty
problemy z jego wykorzystaniem. W XX wieku, kiedy rozwingta si¢ gospodarka,
technika, nauka, kultura i sztuka zaczal stanowié¢ przedmiot badan naukowych
[Pigta, 2014, s. 75; Clark i Nyaupane, 2022]. Prowadzono studia nad jego efektyw-
nym wykorzystaniem, zarzadzaniem nim, Sposobami spgdzania chwil wolnych od
obowigzkow oraz mozliwosciami diagnozowania poziomu i jakosci zycia za pomoca
kategorii czasu wolnego.

Sa tez autorzy publikacji, wedlug ktorych czas wolny nie jest koncem pracy
tylko praca jest koncem wolnego czasu, ktory powinien by¢ poswigcony sztuce, na-
uce, a nade wszystko filozofii [Cynarski, 2017, s. 103]. Pojecie czasu wolnego byto
najczesciej przedstawiane jako przeciwienstwo pracy. W ubieglych wiekach od
czasu pracy uzalezniony byl czas wolny. Jezeli wzrastala wydajno$¢ pracy, a co za
tym idzie skrdcenie jej trwania, wptywato to na wzrost czasu wolnego, ktory czto-
wiek mogt poswieci¢ na wlasny rozwoj. Obecnie na czas wolny oraz jego rozumie-
nie ma wptyw $rodowisko, warunki spoteczno-ekonomiczne i ustrdj spoteczno-po-
lityczny [Zdaniewicz, 2011, s. 9-11; Czerniawska i in., 2021]. Czas wolny pozwala
na odpoczynek przed przystapieniem do realizacji czekajacych zadan [Panojan i in.,
2022]. Stad w przypadku uczniow i studentow bardzo wazne jest dobre jego wyko-
rzystanie, a dla przepracowanych menedzeréw za$§ dobre nim zarzadzanie. Od tego
jak wykorzystamy czas wolny zalezy to, z jaka energia przystagpimy do realizacji
zadan i z jaka wydajnoscig bedziemy pracowac [Snir i Harpaz, 2002; Moczydtowska
i Szydto, 2016; Czerniawska i Szydto, 2020].
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Przystowiowy ,,biedny student” gotow jest jednak swdj czas wolny przeznaczy¢
roOwniez na pracg zarobkowa. Autorzy tego artykutu stawiaja za cel identyfikacje
sposobow wykorzystywania czasu wolnego przez studentow Politechniki Biatostoc-
kiej poza murami uczelni. Starajg si¢ udzieli¢ odpowiedzi na pytanie: W jaki sposob
studenci Politechniki Biatostockiej dziela wolny czas na rézne aktywnosci. Wazne
jest rowniez zaakcentowanie zmiany wykorzystania czasu wolnego w okresie pan-
demii.

1. Czas wolny

Czas wolny stanowi wazny element zycia kazdej jednostki. Jest to czas, ktory
mozna przeznaczy¢ na rozrywke, wypoczynek, poglebianie wiedzy i zainteresowan,
jak rowniez rozwijanie zdolnosci tworczych [Leitner i Leitner, 1996; Kim i in.,
2022; Jones, 2022; Kono, 2022]. Czas wolny moze by¢ przeznaczony na przyjem-
nosci [Baup i in., 2022]. Czynnosci podejmowane w czasie wolnym muszg posiadac
charakter dobrowolny [Milian, 2010].

J. Pieta [2014, s. 25] podaje bardziej wnikliwg definicj¢ czasu wolnego: ,,[...]
jest to czes¢ budzetu czasu, ktora nie jest zajeta przez pracg zarobkowa, normalng
i dodatkowa, ani przez systematyczne ksztatcenie si¢ uczelniane, ani przez zaspoka-
janie elementarnych potrzeb fizjologicznych, ani przez stale obowiazki domowe
1 moze by¢ spozytkowana badz na swobodne wczasowanie, badz na zycie rodzinne,
obowigzki spoteczne i aktywno$¢ przynoszaca dorazne korzysci”.

W perspektywie historycznej czas wolny jest niewatpliwie wielkim osiggnig-
ciem spotecznym i ekonomicznym. Kilkunastogodzinny dzien pracy powodowat, ze
pozostawato go niewiele i mozna go byto przeznaczy¢ jedynie na zaspokajanie po-
trzeb fizjologicznych oraz na niezbedne prace domowe. M. Bombol i A. Dagbrowska
[2003, s. 5] wyrdzniaja nastgpujace kategorie czasu wolnego:

* psychologiczno-subiektywne — czas wolny, jako stan duszy, stosunek jed-

nostki do wykonywanej czynnosci, styl postepowania;

» rezydualne — czas, jaki pozostaje po uwolnieniu jednostki do obowigzkoéw
domowych, 24 godziny pomniejszone o obowigzki;

* autonomiczno-osobiste — czynnosci dowolnie wybrane, dziatanie wolne
i dobrowolne;

» normatywno-funkcjonalne — czas pogoni za prawdg i poznaniem samego
siebie, catoksztalt czynnosci, ktorym oddaje si¢ jednostka w celu wypo-
czynku, rozrywki lub bezinteresownego poglebiania swej wiedzy;

* Dbehawioralne — kazdy typ zachowania inny niz praca, wykonywany poza
czasem pracy;
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» ekonomiczne - catly czas, ktory nie jest sprzedawany i ktory nalezy do
jednostki bez wzgledu na sposob, w jaki jest wykorzystywany.

2. Funkcje czasu wolnego

Przez funkcje czasu wolnego nalezy rozumiec¢ rolg, jaka czas wolny pelni w r6z-
nych obszarach ludzkiego zycia [Bywalec i Rudnicki, 2002, s. 98]. Zwigzane jest to
z bezposrednim i posrednim nastepstwem zaspokojenia réznorodnych potrzeb ludz-
kich w czasie wolnym. Bezposrednim skutkiem realizowanych czynnos$ci bedzie za-
spokojenie okreslonej potrzeby, na przyktad likwidacja zmgczenia, poprawa samo-
poczucia. Skutki tego rodzaju ujawniajg si¢ w trakcie realizacji czynnos$ci lub zaraz
po niej. Posrednie nastepstwa dziatan wolnoczasowych beda si¢ przejawiaty w pro-
cesach rozwoju biologicznego, psychicznego lub spotecznego cztowieka, w jego po-
stawach, pogladach, wzorcach zachowan czy w systemie aksjologicznym. Efekty
tego rodzaju ujawniaja si¢ najczesciej W pozniejszym terminie i sa odczuwane przez
dhuzszy okres. Czas wolny petni w zyciu cztowieka nastgpujace funkcje [Bombol,
2005, s. 32-34]:

* wypoczynkowa, ktora polega na oderwaniu si¢ od zmagan, napi¢¢, obowiaz-
kéw dnia codziennego. Wypoczywaé oznacza prowadzi¢ taki tryb zycia,
ktéry umozliwia organizmowi wytchnienie, rozluznienie po nauce lub
pracy, a takze przy okazji zapewnia regulacje fizyczng [Bakowicz i Kotnis
2015]. Mozna wiec stwierdzi¢, ze funkcja wypoczynkowa w kontekscie
omawianego artykutu jest bardzo istotna;

+ kulturalng, zwigzang z udziatem w réznych formach uczestnictwa w przed-
sigwzigciach artystycznych [Bobrowicz, 2006, s. 89]. Obejmuje nie tylko
ilos¢, rodzaj i czestotliwosc¢ ,,odbiorczych kontaktéw kulturalnych”, przezy-
wanie, ale takze tworczo$¢ i odtworczos¢ artystyczng jednostki. W definicji
jest obecny proces nie tylko recepcji ale tez ekspresji kontaktu z kulturg.
Takie stanowisko prowadzi do wzbogacenia osobowosci cztowieka w sferze
moralnej, poznawczej, estetycznej [Urbanek, 2002, s. 19]. Uczestnictwo
w kulturze ma charakter intelektualny, a sednem jego jest interpretacja prze-
kazéw kulturowych przez odbiorce [Grad | Kaczmarek, 1996, s. 17]. Stu-
denci stosunkowo rzadko odwiedzaja miejsca kultury, takie jak teatr, czy
opera. Moze to wynika¢ z ograniczonych §rodkéw finansowych, niewystar-
czajacej ilosci czasu lub wykorzystywania dostepnych, mniej kosztownych
substytutow tych ustug, ktore mozna z tatwoscig odnalez¢é w Internecie. Na-
tomiast T. Aleksander zauwaza, ze ,,Studenci wszystkich kierunkdéw po-
winni nadal mie¢ zapewniong mozliwo$¢ korzystania z dostgpu do kultury,
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bez wzgledu na swoje zdolnosci oraz warunki materialne, w jakich zyja
1 studiuja. Uczestnictwo to jest [...] jednym z rodzajow pozadydaktycznego
przygotowania studenta do pelnienia danej roli zawodowej. Intensywny
kontakt z kulturg wyraznie i znaczaco stymuluje rozwoj ich osobowosci,
ksztatltowany w czasie nauki w szkole wyzszej. Aby tak si¢ nadal dziato,
nalezy stworzy¢ do tego odpowiednie warunki, w tym takze poprzez neutra-
lizowanie zagrozen dla kontaktu studentéw z kultura. Zdaje sig, ze w celu
lepszego przygotowania studentéw do pracy i pelnienia przez nich roli
wspotczesnej inteligencji, oferty tego uczestnictwa powinny by¢ bardziej
powiazane z programem studiow i dziatalnoscia wychowawcza uczelni”
[Aleksander, 2017, s. 56];

integracyjng — hawigzywania nowych kontaktow z innymi studentami;
rekreacyjng — budzenia zamitowania do aktywnosci fizycznej, rozwijanie
potrzeb uczestniczenia w ruchu sportowym i turystycznym [Szpilko i in.,
2013], przekazywanie wiedzy o znaczeniu aktywnosci fizycznej w trosce o
zdrowie i jako sposobie samorealizacji, nauczanie umiejetnosci sportowych
1 zabiegdw wokot wlasnej kondycji i sprawnosci fizycznej w celu wykorzy-
stania ich przez cate zycie [Bakowicz, i Kotnis, 2015].

»Zainicjowana w rodzinie, a pdzniej kontynuowana w dorostym zyciu ak-
tywnos¢ rekreacyjna ma psychospoleczne nastgpstwa:

- Ulatwia cztowiekowi przystosowanie si¢ do zmieniajacych si¢ oko-
liczno$ci zycia poprzez roztadowywanie stresow, przeciwdziatanie
chorobom, podnoszenie sprawnosci fizycznej;

- ksztaltuje stosunki migdzyludzkie, wptywajac na integracje spo-
teczna, wigzi rodzinne, znajomosci towarzyskie w grupach rekrea-
cyjnych;

- ksztattuje uzdolnienia (ruchowe, artystyczne);

- zacheca do pielegnacji zdrowia i urody poprawiajac nastroj, samo-
poczucie, a co za tym idzie samooceng;

- ksztattuje osobowos¢, charakter, aktywizuje rozwdj, rozbudza za-
interesowania (sportowe, turystyczne, kulturalne).

Obecnie rekreacja ruchowa ma coraz wigkszy wydzwigk w profilaktyce,
czyli zapobieganiu skutkom cywilizacji. W wigkszos$ci przypadkoéw wska-
zZuje si¢ na jej istotno$¢ w:
- profilaktyce i terapii chorob cywilizacyjnych (funkcja zdrowotna);
- usuwaniu zmgczenia po pracy (funkcja regeneracyjna);
- uwalnianiu stresOw, napi¢c i obcigzen wspolczesnego zycia (funk-
cja spoleczno-afiliacyjna);
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- zaspokajaniu potrzeb samorealizacji (funkcja autoekspresyjna);

- wyrownywaniu brakow codziennego zycia (funkcja kompensa-
cyjna);

- przeciwdzialaniu procesom starzenia si¢ (funkcja antyinwolu-
cyjna)” [Bakowicz i Kotnis, 2015].

* ekonomiczng, powigzang z odnawianiem utraconych i zuzytych sil podczas
wykonywanej pracy;

» kompensacyjng, majacg znaczenie w sytuacji, gdy praca zawodowa nie jest
w pelni wystarczajaca, aby satysfakcjonowa¢ czlowieka. Nie spetnia ona
jego oczekiwan w zakresie rozwoju glownych zainteresowan i intelektual-
nych potrzeb. W tym wypadku kompensacja ma za zadanie przywroci¢ w
czasie wolnym rownowage w niwelowaniu stresow psychicznych i fizycz-
nych spowodowanych wykonywang praca [Zdaniewicz, 2016, s.16].

» ksztalceniowg, polegajacg na zdobywaniu nowej wiedzy [Brozek i Kwi-
lecka, 2007, s. 63].

* wychowawcza, wynikajacg z przyswajania sobie oraz pokazywania innym
osobom pewnych zasad i norm wspoétzycia spotecznego poprzez wspolne
spedzanie czasu wolnego [Brozek i Kwilecka, 2007, s. 63].

Z kolei A. Kaminski [1965] podaje trzy funkcje czasu wolnego: odpoczynek,
zabawa, zajecia rozwijajace, w tym samoksztalcenie i aktywnos¢ amatorska. Wpro-
wadza on réwniez podziat czasu wolnego na:

» swobodne wypoczywanie (wczasowanie, rekreacja);

* aktywnos¢ w pol wypoczynkowa (np. trening pitki noznej).

Funkcje czasu wolnego opisat rowniez J. Pigta [2014]. Wymienia on takie funkcije,
jak:

* regeneracyjna — odnosi si¢ do sit fizycznych i psychicznych;

+ kompensacyjna — minimalizowanie przykrych, meczacych czynnosci, ktore

ograniczaja poczucie wolnosci;

* ksztalceniowa — zaspokojenie potrzeb poznawczych;

* integracyjna — nawigzywanie kontaktéw z innymi ludzmi,

* kulturowa — nabywanie, odtwarzanie, tworzenie wartosci kulturowych;

* wychowawcza — przyswojenie, okreslonych norm postepowania, idei, stylu
bycia, zachowania.

Niewatpliwe wszystkie te wazne funkcje czasu wolnego nabraty catkiem innego
znaczenia w okresie pandemii i realizacji pracy oraz nauki w sposob zdalny. Taki
sposob funkcjonowania zrodzit problemy prawne, spoteczne i psychologiczne, na
przyktad, takie ze Komisja Europejska decyduje o prawie do bycia offline poza go-
dzinami pracy [2020]. Jednak autorzy nie zdecydowali si¢ na precyzyjne zglebienie
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tego aspektu na tym etapie rozwoju naukowego. Uznali, Ze tego typu badania zo-
stang ukazane w kolejnej publikacji.

3. Budzet czasu wolnego

Termin ten wprowadzit w 1922 r. S. Strumlin. Budzet czasu mozna rozpatrywac
w roznych wymiarach — jako dzienny, tygodniowy, miesi¢czny, roczny. Sktada si¢
on z czasu zuzytego na czynnosci obowiazkowe i nieobowigzkowe, a wigc czas
wolny do swobodnej dyspozycji [Gierat, 2013, s. 65].

Jak pisat J. Dumazedier w Sociologie empirique du loisir. Critique et contre —
critique de la civilisation du loisir [1974], czas wolny to ten element budzetu czasu
cztowieka, w ktorym nie odbywa si¢ ani praca zarobkowa, ani systematyczne ksztat-
cenie, nie jest to rOwniez czas zajety przez wypeknianie podstawowych potrzeb fi-
zjologicznych lub prac domowych. Jest to natomiast czas wykorzystywany na od-
poczynek, zycie rodzinne i towarzyskie oraz aktywno$¢ przynoszaca chwilowe ko-
rzysci [Bombol, 2008, s. 11-14]. Podejmowane w tym czasie zajecia stuzg samodo-
skonaleniu cztowieka oraz realizacji potrzeb psychicznych wyzszego rzedu [Bom-
bol, 2008, s. 19-20; Patterson i Pegg, 2009]. Istotg podejmowanych aktywnosci jest
swobodny wybor form rozrywki i wypoczynku, ktéore odpowiadaja danej osobie
1 majg na celu poprawe sit fizycznych i psychicznych, profilaktyke zdrowotna oraz
poprawe kondycji czy rozwoj [Nimrod, 2007; Kwilecki, 2011, s. 12; Lee i Hwang,
2014].

4. Zarzgdzanie czasem wolnym i ,,pozeracze czasu”

Gospodarowanie czasem jest procesem $cisle zwigzanym z podstawowymi uwa-
runkowaniami egzystencji ludzkiej. Czas, jaki mamy do dyspozycji jest precyzyjnie
okreslony. Nie mozemy go zwielokrotni¢, cofna¢ czy sktadowac. Dlatego tez uzna-
jemy go za cenne dobro [Sierpienska, 2013, s. 16].

Zarzadzanie czasem mozna podzieli¢ na procesy ktore nalezy zrealizowaé
w celu wykonania zadania:

* Wyznaczanie celdw — wstepny etap realizacji zadania, identyfikuje si¢ w nim

dziatania ktore nalezy podjac przy realizacji zadania,

+ planowanie — rozmieszczenie wczesniej zidentyfikowanych zadan w czasie;

* podejmowanie decyzji odno$nie do dziatan, ich kolejnosci niezbgdnosci

oraz rodzaju;
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» realizacja — wlasciwa faza zarzgdzania czasem, podczas tego procesu reali-
zuje sie wczesniej zaplanowane zadania zgodnie z zaplanowanymi wcze-
$niej danymi,

* monitorowanie — Kontrola osiagnigtych celow, sprawdzenie poprawnosci
wykonania zadan [Seiwert, 1998, s. 14].

Dzieki odpowiedniemu zarzadzaniu czasem mozemy by¢ lepiej zorganizowani, ter-
minowi, szybciej osiaggac cele zawodowe i prywatne.

W XXI w. jednym z najwigkszych pozeraczy czasu wolnego jest sfera Internetu.
Nadmierne korzystanie z komputera, telefonu powoduje zaburzenie rytmu dnia oraz
prowadzi do uzaleznien od funkcjonowania w $wiecie wirtualnym. Badania wyka-
zuja, ze Internet moze by¢ miejscem ucieczki od rzeczywistosci, ale roéwniez plat-
formg do komunikacji [Cudo i Zabielska-Mendyk, 2019]. Internet poprzez anoni-
mowos¢ uzytkownikoéw oferuje poczucie kontroli i bezpieczenstwa. Jednym z za-
grozen jest mozliwos$¢ uzaleznienia si¢ od uzytkowania samego medium, jak row-
niez od jego specyficznych elementow, jakimi sg m.in. gry on-line i portale spotecz-
nosciowe [Btachnio i in., 2014; Cudo i Kopis, 2016].

Brak umiejetnosci konstruktywnego spedzania czasu wolnego ma wplyw na ja-
ko$¢ naszej egzystencji. Wyuczona bezczynnos¢ jest negatywnym zjawiskiem nie
tylko dla poszczegolnych jednostek, ale i dla calych spoteczenstw. Czas wolny moze
nada¢ zyciu glgbszy sens, da¢ rado$¢ istnienia, moze pozwoli¢ cztowiekowi wzro-
sngé. Zatem, nalezy jak najszybciej dostrzec i doceni¢ potencjat rozwojowy tej sfery
zycia osobowego i zbiorowego, aby da¢ mtodym ludziom szanse na bogatsze i szcze-
$liwsze zycie [Zaniewska, 2012, s. 123].

5. Metodyka badan

W artykule zastosowano metodg ilo§ciowg. Przeprowadzono badania ankietowe
technika CAWI (Computer-Assisted Web Interview). Probowano zidentyfikowac
sposoby wykorzystywania czasu wolnego przez studentéw Politechniki Biatostoc-
kiej poza murami uczelni. Badanie pozwolito uzyska¢ odpowiedzi na nastepujace
pytania:

» Jakim czasem studenci Politechniki Biatostockiej dysponuja w ciggu dnia?

* Jaki procent swoich finanséw przeznaczaja na spgdzanie wolnego czasu?

* (Czy zainteresowania majg wplyw na spedzanie czasu wolnego?

» Jaka forme¢ spedzania czasu wolnego studenci najczesciej wybierajg poza

murami uczelni?

*  Czy studenci starajg si¢ wykorzystywac¢ swoj czas pozytecznie?

W kwestionariuszu zostaty zastosowane nastepujace typy pytan:
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» dychotomiczne,

* otwarte,

» wielokrotnego wyboru.
W badaniu wzigto udziat o 448 studentow Politechniki Biatostockiej z 25 r6znych
kierunkow stacjonarnych i niestacjonarnych. Pozyskiwanie niezb¢dnych informacji
trwato 6 dni (04-10.05.2022 roku). Charakterystyke proby badawczej przedstawiono

w tabeli 1.

Tab. 1. Charakterystyka proby badawczej

Zmienna

Charakterystyka

Ptec¢

Mezczyzna — 58,5% (262)
Kobieta —41,1% (184)
Queer —0,2% (1)

Osoba niebinarna — 0,2% (1)

Rok studiow

I —63,2% (283)
Il-12,7% (57)
I11-9,2% (41)
IV — 8,9% (40)
V - 6% (27)

Forma studiowania

Stacjonarne — 85,3% (382)
Niestacjonarne — 14,7% (66)

Kierunek studiow

Architektura - 4,5% (20)

Architektura krajobrazu - 0,4% (2)
Biotechnologia - 0,7% (3)
Budownictwo - 6,7% (30)
Gospodarka przestrzenna - 0,9% (4)
Inzynieria rolno-spozywcza - 0,2% (1)
Inzynieria rolno-spozywcza i lesna - 0,7% (3)
Inzynieria Srodowiska - 1,1% (5)
Lesnictwo - 0,2% (1)

Ekoenergetyka - 3,6% (16)
Elektronika i telekomunikacja - 2% (9)
Elektrotechnika - 3,6% (16)
Informatyka - 1,8% (8)

Informatyka i ekonometria - 1,6% (7)
Matematyka stosowana - 0,2% (1)
Automatyka i robotyka - 5,8% (26)
Inzynieria biomedyczna -0,9% (4)
Mechatronika - 3,3% (15)

Mechanika i budowa maszyn - 6,5% (29)
Inzynieria meblarstwa - 4% (18)
Logistyka - 19,9% (89)

Turystyka i rekreacja - 1,6% (7)
Zarzadzanie - 27,5% (123)
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Zmienna Charakterystyka
Zarzadzanie i inzynieria produkcji - 1,8% (8)
Zarzadzanie i inzynieria ustug - 0,7% (3)
Wiek <20 - 10,7% (48)

20-22 — 58,9% (264)

22-24—18,5% (83)

24-26 —7,6% (34)

26-28—1,1% (5)

28-30-0,9% (4)

>30 - 2,2% (10)

Stan cywilny Wolny/a - 56% (251)

Zajety/a - 40% (179)

Zonaty - 2,2% (10)

Zamezna - 1,1% (5)

W zwigzku panseksualnym - 0,2% (1)
Zareczony-0,2% (1)

Rozwiedziony/a-0,2% (1)

Zrédto: opracowanie wiasne.

6. Wyniki badan

Kwestionariusz odnosit si¢ do kwestii zwigzanych z dyspozycyjnoscia, zarza-
dzaniem czasem, zainteresowaniami, formami spgdzania czasu wolnego, kwestiami
finansowymi. Pierwszym aspektem byto uzyskanie odpowiedzi na pytanie czy re-
spondenci dysponuja czasem wolnym oraz ile go maja w ciagu doby. Wyniki przed-
stawiono na rysunku 1.

Mozna zauwazy¢, ze wsrod badanych osob ponad 6% nie dysponuje czasem
wolnym. Nieco wiecej, bo az 17% studentéw posiada 2 godziny na odpoczynek. Na
drugim miejscu znajdujg si¢ studenci (34 %), ktoérzy maja od 2 do 4 godzin wolnego
czasu. Zdecydowanie najwigksza cze$¢ respondentow (46 %) korzysta z wigcej niz
4 godzin czasu wolnego. Odpowiedzi nie udzielito okoto 5% badanych.
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50% 46,20%
45%
40%
34,20%
35%
30%
25%
20% 17,40%
15%
10% 6,50% 5,80%
-1 O
0%
Brak Do 2h 2h -4h Wiecej niz 4h Nie chce
odpowiadac na
to pytanie

Rys. 1. Czas wolny respondentéw

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie badania ankietowego Portfele Studentéw PB.

Kolejna kwestia dotyczyta zainteresowan studentow. Wyniki badan zaprezento-
wano na rysunku 2.

= Tak
= Nie

Moze/Nie wiem

Rys. 2. Zainteresowania a czas wolny

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badania ankietowego Portfele Studentéw PB.
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Wyniki przeprowadzonych badan wskazuja, ze zdecydowanie wigksza czes¢
studentow (85%) wykorzystuje swoje zainteresowania do zagospodarowania czasu
wolnego, ktory posiada. Interpretujac ten wynik mozna stwierdzi¢, ze respondenci
wykorzystuja czas poza uczelnig na samorealizacj¢ w réznorodnych dziedzinach.
Interesujace natomiast jest to, ze niewielka czgs¢ studentow (7%) jest odmiennego
zdania.

W dalszej cze$ci badan skupiono si¢ na preferowanych przez respondentéw for-
mach spedzania czasu wolnego (rys. 3).

100%

90% 79,40%
80% 68,50%
70%
60%
50% 39,10% 40% 5, 41,70%
0, (]
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Rys. 3. Formy spedzania czasu wolnego po zajeciach edukacyjnych na PB

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badania ankietowego Portfele Studentéw PB.

Oceniajac forme spedzania czasu wolnego przez studentéw Politechniki Biato-
stockiej, az 79% wykorzystuje ten czas, aby spotkac si¢ ze znajomymi lub spedza
go w gronie najblizszych. Interesujace jest to, ze kategori¢ Internet wybrato okoto
69% ankietowanych, co czyni ja drugg najczeSciej preferowang forma spedzania
wolnego czasu. Natomiast atrakcyjnymi aktywnymi opcjami wypoczynku okazaty
sie: spacer — 42%, sitownia — 35%, basen — 13%, sport (inne formy) — 7%. Na spe-
dzanie czasu wolnego przed ekranem, grajac w gry komputerowe decyduje si¢ 39%
respondentdw, natomiast na czytanie ksigzek tylko 28% osob. Wyniki przeprowa-
dzonych badan wskazuja, ze 18% studentéw preferuje wyjscie do kina, a 14% grupy
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badawczej przeznacza wolny czas na rozwijanie swojego hobby. Spedzanie czasu
wolnego po zajeciach w formie dalszej nauki wybrato az 40% ankietowanych.

0,
1,80% 3,30% " 0% - 25%

8,30%

= 25% - 50%

= 50% - 75%
54,70%
31,90%
75% - 100%

Nie chce odpowiadaé na te
pytanie

Rys. 4. Finansowanie aktywnosci w czasie wolnym

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badania ankietowego Portfele Studentéw PB.

Oceniajgc procent budzetu, jaki studenci Politechniki Biatostockiej przeznaczaja
na spe¢dzanie czasu wolnego mozemy wywnioskowaé (zob. rys. 4), ze najwiecej re-
spondentow (55%) przeznacza od 0 do 25% swoich finansé6w na wypoczynek. Nieco
mniej, poniewaz okoto 32% ankietowanych przeznacza na swoj czas wypoczynku
od 25 do 50% swoich dochodow. Wedlug wynikéw badan, 8% ankietowanych prze-
znacza na ten czas od 50 do 75% swoich finansow. Najwieksza czg$¢ finanséw, po-
niewaz az 75 — 100% wykorzystuje najmniejszy procent badanych (okoto 2%). Na
pytanie nie udzielito odpowiedzi nieco ponad 3% respondentéw. Reasumujac, ponad
potowa respondentdéw preferuje, badz jest zmuszona do darmowych lub niskobudze-
towych form odpoczynku.

Kolejna kwestia dotyczyta wykorzystania czasu wolnego, czy jest ono relatyw-
nie pozyteczne (rys. 5).

Akademia Zarzadzania — 6(2)/2022 319



Filip Wréblewski, Patryk Zegarski, Joanna Szydto

= Tak = Nie Nie chce odpowiadac na te pytanie

Rys. 5. Wykorzystywanie czasu wolnego na pozyteczne aktywnosci

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badania ankietowego Portfele Studentéw PB.

Najwigkszy procent respondentdw (80%) uwaza, ze wykorzystuje swoj wolny
czas pozytecznie. Odmiennego zdania jest natomiast 13% badanych. Pozostate 7%
studentow nie wypowiedziato si¢ w tej kwestii. Hipotetycznie mozna ich dotaczy¢
do grupy, ktéra ma negatywne zdanie.

Istotny aspekt badan dotyczyl rowniez podejmowania pracy przez studentow.
Mozna zauwazy¢, ze tego typu zjawisko jest dos¢ powszechne (rys. 6).

47,10% /_ 52,90%
= Tak
\ ' = Nie

Rys. 6. Podejmowanie pracy w trakcie studiow

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badania ankietowego Portfele Studentéw PB.
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Jak wida¢ w kwestii pracy prawie polowa ankietowanych radzi sobie finansowo
bez dodatkowego zarobku, co pozwala im na wykorzystanie wolnego czasu na
roznorakie aktywnosci. Ponad 52% studentow jest zmuszona przeznaczy¢ swoj czas
wolny na polepszenie sytuacji finansowej, co moze odbi¢ si¢ na pogorszeniu ich
stanu psychicznego z powodu zbyt matej ilosci odpoczynku lub jego braku.

7. Dyskusja wynikéw

Ankietowani zostali przebadani pod katem spedzania wolnego czasu. Wybierali
opcje, ktore uwazali za najbardziej odpowiadajace, kierujac si¢ wlasnym doswiad-
czeniem. Najwigkszy procent respondentow moze pochwali¢ si¢ czterogodzinnym
czasem wolnym, ktory w przeliczeniu na procent w ciggu doby daje okoto 17%
i wigcej. Potwierdzajg to dane Glownego Urzedu Statystycznego [GUS, 2018],
z ktorych wynika, ze 0soby w wieku 20-34 lat posiadajg okoto 18% czasu wolnego
w ciggu dnia. Drugi najwickszy odsetek ankietowanych stanowia studenci, ktorzy
posiadajg od 2 do 4 godzin czasu wolnego, co daje srednio tylko 12% czasu na re-
laks. Niepokojacym staje si¢ fakt, ze az 24% mtodych osob nie posiada takiego czasu
w ogole, lub posiada go zbyt mato. Jest to wynikiem niedostatecznej kondycji finan-
sowej lub ztego zarzadzania czasem, co w konsekwencji prowadzi do ostabienia
wigzi rodzinnych, braku znajomych, zaniechania pasji, a w ostatecznosci powoduje
pogorszenie zdrowia psychicznego i fizycznego.

Studenci, ktorzy posiadajg czas wolny preferujg spotkania ze znajomymi i z ro-
dzing. Wspolna integracja wptywa pozytywnie na psychike pojedynczej jednostki,
jak i catej grupy. Pozwala cho¢ na chwilg oderwac si¢ od wiru obowigzkow zwigza-
nych z zadaniami na uczelni. Znaczna cz¢$¢ respondentdw ceni zZycie w Swiecie wir-
tualnym. Trudno ocenia¢ t¢ forme spgdzania czasu, bowiem ma swoje pozytywne
i negatywne strony. Najmniejszy procent studentow wykorzystuje swoj wolny czas
na uprawianie sportoéw. Taka forma zapewne wymaga dodatkowych kosztow, co
zniecheca do korzystania z niej. Koresponduje to z badaniami innych autorow,
tj. A. Niziot i K. Janda [2014], E. Baron-Polanczyk [2016], M. Lachacz, M. Cie-
slicka, W. Zukow [2016], D. Mitaszewicz i G. Wegrzyn [2018] oraz M. Gierczyk
[2019].

Jak pokazuja badania, studenci nie przeznaczajg duzej czgsci zasobow finanso-
wych na czas wolny. Moze to wynika¢ z niewielkiego budzetu mtodych osob. Dane
pobrane z raportu Portfel Studenta, zrealizowanego przez Zwiazek Bankow Polskich
[ZBP, 2021] wskazuja, ze $redni budzet finansowy pojedynczego studenta wynosi
niewiele ponad 1900 zt. Wigkszo$¢ respondentow (55%) przeznacza 25% swoich
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dochodéw na aktywno$ci w czasie wolnym. Mniejsza grupa, poniewaz 32% wydaje
na atrakcje okoto 25-50% swoich zasobow finansowych. Mozna by rzec, ze taki
procent budzetu jest wystarczajacy, aby dobrze zagospodarowaé swoj wolny czas.
Pozwala to na rozwijanie hobby, wyjscie do kina czy zakup karnetu na sitownig.
Niewielka liczba ankietowanych (8%) twierdzi, ze wykorzystuje od 50 do 75% swo-
jego dochodu w trakcie trwania czasu wolnego, a jeszcze wigksza czg$é, poniewaz
75-100% wydaje okoto 2% ankietowanych. Podobne wyniki uzyskali J. Marak
[2000] oraz D. Mitaszewicz i G. Wegrzyn [2018]. Nalezy zaznaczy¢, ze studenci,
ktorzy przeznaczaja minimalng kwotg na kwestie zwigzane z urozmaiceniem czasu
wolnego, uznajg, ze spedzajg go pozytecznie. Zatem studenci Politechniki Biatostoc-
kiej staraja si¢ efektywnie wykorzysta¢ wolne chwile.

Podsumowanie

Spotecznos¢ akademicka stanowi bardzo zréznicowang grupe, a gtéwne obo-
wigzki mtodych ludzi zwigzane sg z wlasciwa w tej fazie zycia rola ,,studenta” [Za-
niewska, 2012] .

Biorac pod uwagg sformutowany w niniejszym artykule cel, nalezy stwierdzi¢,
ze czas wolny posiadany przez grupe respondentow jest zagospodarowany pozytecz-
nie, a sami studenci sg zadowoleni ze sposobow jego Wykorzystywania. Dzigki uzy-
skanej informacji z Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS) mozna stwierdzi¢, ze
studenci Politechniki Biatostockiej w wigkszosci przypadkow dysponuja taka sama
ilo$cig wolnego czasu, jak osoby w podobnej grupie wiekowej.

Reasumujac, czas wolny powinien zosta¢ po§wigcony na regeneracje, uspoko-
jenie umystu od nattoku zaje¢, obowiazkow, pracy niezaleznie od posiadanych fun-
duszy.

Temat wymaga dalszej eksploracji, dlatego tez autorzy w kolejnych etapach roz-
woju naukowego planujg poszerzy¢ zakres badan.
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Utilize of free time of students Biatystok Univerity
of Technology - How they rest

Abstract

Time management is a process closely related to the basic conditions of human existence.
The time we have available to us is strictly limited. We cannot multiply it, take it away or
store it. However, we can learn to manage it in such a way that it is optimally used in the
consistent pursuit of a goal, which may be, for example, the completion of a specific task or
relaxation. Free time is an important, but often overlooked element of the learning process,
especially when preparing for an exam or a session. The body and psyche need regeneration
in order to work effectively. Therefore, the aim of this article is to determine the ways in
which students of Bialystok University of Technology use their free time outside the walls
of the university. The article uses a quantitative method. A survey was conducted using the
CAWI (Computer-Assisted Web Interview) technique. The survey questionnaire was com-
pleted by 448 students of Bialystok University of Technology from 25 different fields of
study. The results showed that the respondents have about four hours of free time per day.
Its use depends on the interests, age and economic status of the respondents.
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free time, students, surveys, work, free time management
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